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NOTA METODOLÓGICA: Para una visión más completa este informe bebe de dos fuentes, siendo siempre la 

predominante los Datos de Afiliación a la Seguridad Social a Último día del Mes. Dado lo sensibles del dato, el 

sumatorio no suele coincidir con la segunda fuente, las Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo, del 

Ministerio de Trabajo y Economía Social, por lo que en las tablas señaladas con esta fuente se evita dar cifras totales 

y tienen como principal interés para el informe la observación de las proporciones. 
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 RESUMEN EJECUTIVO  # Informe Autónomos. Abril 2026

39.431 37% Mujeres

67.210 63% Hombres

Marzo 2026 Abril 2026 0,25%

Diciembre 2025 Abril 2026 0,79%

Abril 2025 Abril 2026 1,33%

0

0

271

1.405

CNAES Principales de autónomos

Autónomos por municipios

Total autónomos

Variación intermensual

→

Variación desde el incio del año en curso

→

Variación interanual

de España

3,10%
106.641

→

839

8,6%

11,5%

22,3%

8,6%

8,5%

A. AGRICULTURA, GANADERÍA, SILVICULTURA Y
PESCA

F. CONSTRUCCIÓN

G. COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR

I. HOSTELERÍA

N. ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTÍFICAS Y
TÉCNICAS

29,95%

10,63%

6,59%

5,14%

2,55%

45,13%

Murcia

Cartagena

Lorca

Molina de Segura

San Javier

Otros
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EVOLUCIÓN DEL COLECTIVO 
 

Nuevo mes de crecimiento del sector productivo murciano gracias los hombres y 

mujeres que se afilian al RETA. Se marca otro máximo histórico que consolida la cifra 

psicológica de las 106.000, superándose en más de medio millar. El crecimiento es más 

que notable, en las tres comparativas temporales que se presentan mes a mes. 

 

 

1 EVOLUCIÓN INTERANUAL 

 ABRIL 2025 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

REGIÓN DE 
MURCIA 

105.236 106.641 1.405 1,3% 

ESPAÑA 3.400.656 3.442.924 42.268 1,2% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

2 EVOLUCIÓN EN 2026 

 DICIEMBRE 2025 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

REGIÓN DE 
MURCIA 

105.802 106.641 839 0,8% 

ESPAÑA 3.419.210 3.442.924 23.714 0,7% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

3 EVOLUCIÓN MENSUAL 

 MARZO 2026 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

REGIÓN DE 
MURCIA 

106.370 106.641 271 0,3% 

ESPAÑA 3.425.882 3.442.924 17.042 0,5% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Son 106.641 las personas trabajadoras autónomas en la Región de Murcia al 

finalizar el mes de abril de 2026. La comunidad autónoma es claramente uno de los 

motores del autoempleo en España, pues con excepción de la última variación 
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intermensual, supera los incrementos nacionales en este primer cuatrimestre de 2026 y 

respecto al mes de abril del año anterior. 

 

 

4 COMPARATIVA DE LAS EVOLUCIONES INTERMENSUALES DE LA 
REGIÓN DE MURCIA Y ESPAÑA 

 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Además, tal y como se pude ver en el Gráfico 4, la fuerza de la economía de la Región 

de Murcia se ve la superación de las medias nacionales cada mes. En anteriores 

informes se ha podido observar como las épocas de bajada tenían, en la comunidad 

autónoma del Altiplano al Golfo de Mazarrón, un mayor impacto. Sin embargo, desde el 

inicio de 2026, la típica bajada de afiliación que deja la cuesta de enero ha sido más 

ligera a nivel autonómico que nacional. Además, con excepción del impulso que suele 

dar la Semana Santa, preludio de la época estival, los datos de regionales siempre han 

superado hasta en más de 2 décimas, los porcentajes de variación del conjunto de 

España. 

 

El gran impulso que los autónomos y autónomas murcianas están teniendo, gana 

relevancia al ver las cifras de variaciones absolutas en la Tabla 5. Mientras el pico de 

descenso estival dejaba la afiliación al RETA por debajo de las 105.000 personas, como 
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ya se ha señalado, para este mes de abril, no sólo se recupera y se supera esa cifra, 

sino que se hace con un nuevo millar. Si bien, estos datos también han de servir como 

advertencia de lo que vendrá a ocurrir en los próximos meses, no cabe duda que el 

colectivo no deja de crecer en la Región de Murcia. 

 

 

5 VARIACIÓN MENSUAL ABSOLUTA EN LA REGIÓN DE MURCIA Y ESPAÑA 

 
REGIÓN DE 

MURCIA 
ESPAÑA 

ABR 2025 105.236 3.400.656 

MAY 2025 105.742 3.417.647 

JUN 2025 105.347 3.409.563 

JUL 2025 104.867 3.402.656 

AGO 2025 104.803 3.405.705 

SPT 2025 105.260 3.406.383 

OCT 2025 105.647 3.414.192 

NOV 2025 106.066 3.427.501 

DIC 2025 105.802 3.419.210 

ENE 2026 105.675 3.408.605 

FEB 2026 106.065 3.419.873 

MAR 2026 106.370 106.370 

ABR 2026 106.641 3.442.924 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 
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AUTÓNOMAS EN LA REGIÓN DE MURCIA 
 

 

La brecha de género sigue cerrándose, aunque se ha ralentizado. Las autónomas 

rascan lentamente décimas, llegando en este mes de abril a suponer el 37,0%. El 

número total de afiladas, a 30 de abril ha sido de 39.431 autónomas murcianas. 

 

 

6 HOMBRES Y MUJERES AUTÓNOMAS EN LA REGIÓN DE MURCIA 

 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

 

7 EVOLUCIÓN INTERANUAL POR GÉNERO 

 ABRIL 2025 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

Hombres 66.257 67.210 953 1,4% 

Mujeres 38.979 39.431 452 1,2% 

Total 105.236 106.641 1.405 1,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 
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En comparación con el mes de abril del año anterior, se rompe la tendencia por la que 

el autoempleo femenino crecía más que la media. Las 452 autónomas que se suman en 

este año suponen tan sólo el 23,2% del crecimiento total. Esta situación se revierte si 

se observan los 4 primeros meses de 2026, en los que las mujeres que trabajan por 

cuenta propia son un 0,9% más, superando la media por una décima porcentual. 

 

 

8 EVOLUCIÓN EN 2026 POR GÉNERO 

 DICIEMBRE 2025 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

Hombres 66.725 67.210 485 0,7% 

Mujeres 39.077 39.431 354 0,9% 

Total 105.802 106.641 839 0,8% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

9 EVOLUCIÓN MENSUAL POR GÉNERO 

 MARZO 2026 ABRIL 2026 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
PROPORCIONAL  

Hombres 67.041 67.210 169 0,3% 

Mujeres 39.329 39.431 102 0,3% 

Total 106.370 106.641 271 0,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

 

Respecto a marzo, son 102 las nuevas autónomas en la Región de Murcia, los que 

supone el mismo incremento proporcional que entre los varones (del 0,3%). Sin 

embargo, han representado tan sólo el 37,6% del incremento. 
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EDAD DE LOS EMPRENDEDORES 
 

 

10 PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS POR TRAMOS DE EDAD 

 Total %Total 
VARIACIÓN 

ANUAL 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
ANUAL % 

De 16 a 25 años 4.090 3,8% 141 3,4% 

De 26 a 35 años 14.631 13,7% 171 1,2% 

De 36 a 45 años 25.270 23,6% -236 -0,9% 

De 46 a 55 años 33.191 31,0% 210 0,6% 

De 56 a 65 años 25.409 23,7% 761 3,0% 

66 años y más 4.468 4,2% 422 9,4% 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 

 

 

Las variaciones en los grupos etarios muestran un reemplazo joven pero probablemente 

insuficiente. El grupo de quienes trabajan por cuenta propia con entre 36 y 45 años, 

mengua un mes más, en valores casi idénticos en los que se incrementa el grupo 

siguiente, de los 46 los 55 años. Esta franja etaria, como es normal, sigue sienta la que 

más afiliados suma, representado el 31,0% del colectivo. 

 

En términos absolutos, son los que entran en la última recta antes de la edad habitual 

de jubilación, los que marcan el mayor incremento, con 716 personas más que en el 

abril del año anterior. Les siguen quienes han superado los 65 años, pero no aún no han 

optado por jubilarse que suben en 422 personas y marcan el mayor incremento 

porcentual grupal, del 9,4%. Aunque muy lejos, el segundo mayor incremento 

proporcional es para el otro extremo de la tabla, repitiéndose los parámetros habituales. 

Lo más jóvenes, hasta los 25 años, son un 3,4% más, lo que se traduce en 141 personas 

más afiliadas al RETA. 
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El grueso de los negocios regentados por personas trabajadoras autónomas está entre 

los 10 y los 20 años. El 22,5% de los negocios están en esa franja de antigüedad, 

mientras que 1 da cada 5 llevan en funcionamiento entre 5 y 10 años. 

 

 

11 ANTIGÜEDAD DE LOS NEGOCIOS DE LOS AUTÓNOMOS MURCIANOS 

 Total %Total 
VARIACIÓN 

ANUAL 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
ANUAL % 

Menos de 6 meses 6.870 6,4% -176 -2,6% 

De 6 a 12 meses 6.344 5,9% -164 -2,6% 

De 1 a 3 años 17.912 16,7% 877 4,9% 

De 3 a 5 años 11.415 10,7% -204 -1,8% 

De 5 a 10 años 21.395 20,0% 37 0,2% 

De 10 a 20 años 24.121 22,5% 660 2,7% 

20 o más años 19.002 17,7% 439 2,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 

 

 

Los negocios en la Región de Murcia están consolidados. El crecimiento de los años 

pretéritos hace que, a pesar de los datos de afiliación positivos, sean menos los nuevos 

negocios que se han reabierto. Esto también puede estar relacionado con la 

estacionalidad. Aunque el colectivo en la comunidad autónoma no está volcado al 

turismo, sector estacional por excelencia, es posible que, en meses de estallido, como 

el que se analiza, sean más altas para retomar actividades que para el emprendimiento 

de nuevas empresas.  
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TRABAJO AUTÓNOMO POR ACTIVIDADES 
 

 

La evolución de los tiempos trae cambios y para nuestro observatorio se traduce en que 

para 2025 se introdujeron en la Clasificación Nacional de Actividades Económicas. 

Hasta ahora se venía utilizando una clasificación de 2009 y desde este mes de enero 

se han empezado a aplicar los grupos de la nueva clasificación. Los nuevos sectores 

que se reconocen en esta clasificación son: 

 

A. Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca 

B. Industrias extractivas 

C. Industria manufacturera 

D. Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 

E. Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión de residuos y 

descontaminación 

F. Construcción 

G. Comercio al por mayor y al por menor 

H. Transporte y almacenamiento 

I. Hostelería 

J. Actividades de edición, radiodifusión y producción y distribución de contenidos 

K. Telecomunicaciones, programación informática, consultoría, infraestructura 

informática y otros servicios de información 

L. Actividades financieras y de seguros 

M. Actividades inmobiliarias 

N. Actividades profesionales, científicas y técnicas 

O. Actividades administrativas y servicios auxiliares 

P. Administración pública y defensa; seguridad social obligatoria 

Q. Educación 

R. Actividades sanitarias y de servicios sociales 

S. Actividades artísticas, deportivas y de entretenimiento 

T. Otros servicios 

U. Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico y como 

productores de bienes y servicios para uso propio 
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V. Organismos extraterritoriales 

 

Aunque son pocos los cambios, la desaparición en el Grupo G de las venta y reparación 

de vehículos a motor, por ejemplo; hace que ya no pueda ser comparable. 

 

Si bien, por falta de volumen en algunas actividades, a partir de este informe las 

categorías a utilizar serás las 17 siguientes: 

 

Sector Primario 

Industria 

- Industrias extractivas 

- Industria manufacturera 

- Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 

- Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestión de residuos y 

descontaminación 

Construcción 

Comercio 

Transporte 

Hostelería 

Edición, creación y distribución de contenido 

Comunicaciones e información 

Finanzas y seguros 

Inmobiliaria 

Profesionales científicos y técnicos 

Administración y auxiliares 

Educación 

Sanidad y servicios sociales 

Ates y entretenimiento 

Servicios personales y reparaciones 

Otros 

- Administración pública y defensa; seguridad social obligatoria 

- Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico y como 

productores de bienes y servicios para uso propio 

- Organismos extraterritoriales 
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De esta forma se abreviarán, en adelante, los sectores de actividad económica. Para el 

cierre de enero de 2026, quedan como muestra la tabla siguiente: 

 

 

12 VOLUMEN DE AFILIADOS AL RETA EN LA REGIÓN DE MURCIA POR 
SECTOR CNAE2025 

Sector Primario 9.165 8,6% 

Industria 7.421 7,0% 

Construcción 12.307 11,5% 

Comercio 23.769 22,3% 

Transporte 5.796 5,4% 

Hostelería 9.176 8,6% 

Edición, creación y distribución de 
contenido 

501 0,5% 

Comunicaciones e información 1.415 1,3% 

Finanzas y seguros 1.745 1,6% 

Inmobiliaria 2.358 2,2% 

Profesionales, científicos y técnicos 9.015 8,5% 

Administración y auxiliares 3.610 3,4% 

Educación 3.961 3,7% 

Sanidad y S.Sociales 4.177 3,9% 

Ates y entretenimiento 2.302 2,2% 

Servicios personales y reparaciones 9.840 9,2% 

Otros 83 0,1% 

TOTAL 106.641 100,0% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Comercio al por mayor y por menor (23.769), Construcción (12.307), Otros servicios 

personales y reparaciones (9.840), Hostelería (9.176) y Agricultura, ganadería, 

silvicultura y pesca (9.165) componen el top 5 de actividades llevadas a cabo por las 
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personas que trabajan por cuenta propia en la Región de Murcia. En suma 3 de cada 5 

autónomas y autónomos se dedican a alguno de estos sectores. 

 

 

13 COMPARATIVA DEL PESO DE LOS SECTORES EN LA REGIÓN DE 
MURCIA Y ESPAÑA 

 
REGIÓN DE 

MURCIA 
ESPAÑA 

Comercio 22,3% 18,9% 

Construcción 11,5% 11,9% 

Servicios personales y reparaciones 9,2% 8,5% 

Hostelería 8,6% 9,5% 

Sector Primario 8,6% 7,4% 

Profesionales, científicos y técnicos 8,5% 10,2% 

Industria 7,0% 6,1% 

Transporte 5,4% 6,2% 

Sanidad y S.Sociales 3,9% 4,4% 

Educación 3,7% 3,3% 

Administración y auxiliares 3,4% 3,7% 

Inmobiliaria 2,2% 2,6% 

Ates y entretenimiento 2,2% 2,6% 

Finanzas y seguros 1,6% 1,8% 

Comunicaciones e información 1,3% 2,1% 

Edición, creación y distribución de 
contenido 

0,5% 0,8% 

Otros 0,1% 0,1% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

De este modo se observa un sector productivo con características propias en la Región 

de Murcia, con un mayor peso del sector primario del que tienen en el conjunto de 

España, pero también del comercio, del que dista casi 4 puntos porcentuales. En este 
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mes de abril, ha quedado fuera de la lista de las 5 actividades mayoritarias, aunque por 

una sola décima porcentual, las actividades profesionales, científicas y técnicas (9.015). 

Su respecto al total es del 8,5% en la región, mientras que nivel nacional es la tercera 

actividad con más autónomos representando el 10,2%. 

 

 

14 EVOLUCIÓN MENSUAL POR ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 MAR 26 ABR 26 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
% 

Sector Primario 9.146 9.165 19 0,2% 

Industria 7.371 7.421 50 0,7% 

Construcción 12.274 12.307 33 0,3% 

Comercio 23.716 23.769 53 0,2% 

Transporte 5.830 5.796 -34 -0,6% 

Hostelería 9.113 9.176 63 0,7% 

Edición, creación y distribución de 
contenido 

507 501 -6 -1,2% 

Comunicaciones e información 1.377 1.415 38 2,8% 

Finanzas y seguros 1.757 1.745 -12 -0,7% 

Inmobiliaria 2.225 2.358 133 6,0% 

Profesionales, científicos y técnicos 9.137 9.015 -122 -1,3% 

Administración y auxiliares 3.552 3.610 58 1,6% 

Educación 3.954 3.961 7 0,2% 

Sanidad y S.Sociales 4.176 4.177 1 0,0% 

Ates y entretenimiento 2.249 2.302 53 2,4% 

Servicios personales y reparaciones 9.899 9.840 -59 -0,6% 

Otros 87 83 -4 -4,8% 

TOTAL 106.370 106.641 271 0,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 



 
a   

  
16  

 
 

 

Informe mensual 

Abril 2026 

Parte de la explicación del sorpasso entre las actividades en la quinta posición puede 

encontrarse en la Tabla 14. Con 122 personas menos, la de los profesionales, científicos 

y técnicos es la actividad que más autónomas y autónomos pierde. Se deja un -1,3%. 

En total pierden afiliados 6 de las 17 actividades: Edición, radiodifusión y producción y 

distribución de contenidos (-1,2%), Finanzas y seguros (-0,7%) y, con un -0,6% cada 

una, los Servicios personales y los Transportes. 

 

En el lado opuesto, el sector inmobiliario suma 133 personas más, lo que supone un 

incremento del 6,0%. Gracias a la nueva clasificación, tal y como se viene explicando 

en este capítulo desde que comenzó 2026, se pude observar también el incremento de 

trabajadores y trabajadoras autónomas en una de las actividades más importantes en 

el desarrollo, ya no económico, sino de la sociedad: las Telecomunicaciones, 

programación informática, consultoría, infraestructura informática y otros servicios de 

información. Se superan las 1.400 afiliaciones en esta actividad, con una subida del 

2,8%. También es importante la subida del 2,4% y 53 afiliaciones de artistas, 

profesionales del entretenimiento y deportistas.  
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DISTRIBUCIÓN POR MUNICIPIOS 
 

 

Un mes más, lo buenos datos del conjunto de la región no están repartidos por igual en 

todo el territorio. En este mes de abril de 2026, se marca un máximo de municipios de 

la región con crecimiento negativo en la afiliación al RETA desde que se viene 

realizando este observatorio. Son 13 las localidades en las que hay menos personas 

trabajando por cuenta propia que el año anterior. Sin bien, hay 5 localidades (Ulea, 

Aledo, Abanilla, Pliego y Abarán) donde la pérdida es de tan sólo una persona, supone 

la destrucción de hasta el -3,6% del trabajo autónomo en pequeñas poblaciones como 

Ulea, o el -1,3% en Aledo. 

 

 

15 AFILIACIÓN AL RETA POR MUNICIPIO 

 ABR 25 ABR 26 
VARIACIÓN 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN % 

 ABANILLA 341 340 -1 -0,3% 

 ABARAN 741 740 -1 -0,1% 

 AGUILAS 2.788 2.799 11 0,4% 

 ALBUDEITE 46 51 5 9,8% 

 ALCANTARILLA 2.437 2.429 -8 -0,3% 

 ALEDO 78 77 -1 -1,3% 

 ALGUAZAS 529 546 17 3,1% 

 ALHAMA DE MURCIA 1.291 1.299 8 0,6% 

 ARCHENA 1.317 1.350 33 2,4% 

 BENIEL 717 705 -12 -1,7% 

 BLANCA 392 405 13 3,2% 

 BULLAS 764 777 13 1,7% 

 CALASPARRA 762 776 14 1,8% 
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 CAMPOS DEL RIO 108 114 6 5,3% 

 CARAVACA DE LA CRUZ 2.087 2.100 13 0,6% 

 CARTAGENA 11.317 11.418 101 0,9% 

 CEHEGIN 1.205 1.191 -14 -1,2% 

 CEUTI 855 902 47 5,2% 

 CIEZA 2.226 2.199 -27 -1,2% 

 FORTUNA 691 713 22 3,1% 

 FUENTE-ALAMO 1.325 1.370 45 3,3% 

 JUMILLA 1.800 1.787 -13 -0,7% 

 LIBRILLA 321 319 -2 -0,6% 

 LORCA 7.090 7.096 6 0,1% 

 LORQUI 443 452 9 2,0% 

 MAZARRON 2.498 2.608 110 4,2% 

 MOLINA DE SEGURA 5.174 5.262 88 1,7% 

 MORATALLA 606 607 1 0,2% 

 MULA 1.074 1.102 28 2,5% 

 MURCIA 31.421 31.617 196 0,6% 

 OJOS 24 25 1 4,0% 

 PLIEGO 303 302 -1 -0,3% 

 PUERTO-LUMBRERAS 1.273 1.304 31 2,4% 

 RICOTE 56 58 2 3,4% 

 SAN JAVIER 2.559 2.595 36 1,4% 

 SAN PEDRO DEL PINATAR 1.851 1.922 71 3,7% 

 TORRE-PACHECO 2.881 2.948 67 2,3% 

 TORRES DE COTILLAS (LAS) 1.474 1.501 27 1,8% 

 TOTANA 2.429 2.447 18 0,7% 
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 ULEA 29 28 -1 -3,6% 

 UNION (LA) 778 820 42 5,1% 

 VILLANUEVA RIO SEGURA 174 170 -4 -2,4% 

 YECLA 3.208 3.190 -18 -0,6% 

 SANTOMERA 1.168 1.186 18 1,5% 

 ALCAZARES (LOS) 1.006 1.085 79 7,3% 

Sin municipio 3.579 3.909 330 8,4% 

REGIÓN DE MURCIA 105.236 106.641 1.405 1,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 
 

 

En valores absolutos, aunque en municipios de mayor envergadura y con más tejido 

productivo, desaparecen hasta 27 cotizantes al RETA de Cieza, lo que supone un -1,2%, 

respecto del año anterior, como también ocurre en Cehegín. 

 

La capital autonómica, Mazarrón y Cartagena, son los municipios que claramente 

impulsan el trabajo autónomo murciano. En cada una de estas ciudades se ha 

aumentado en más de un centenar de personas la afiliación al RETA. En Murcia, se han 

quedado a tan sólo 4 autónomos para llegar 200 más respecto a este mes en 2025.  

 

En términos porcentuales es Albudeite el municipio con un mayor crecimiento. Sus 

nuevos 5 autónomos suponen un incremento del 9,8% y deja la cifra de afiliados en 51 

personas. Los Alcázares aparecen un mes más como uno de los municipios en el que 

mayor impulso tiene al autoempleo con un 7,3%. 

 

El peso de las personas trabajadoras autónomas es también desigual. Como siempre, 

son Murcia y Cartagena, las principales ciudades de la región, las que concentras más 

personas trabajadoras autónomas, sumando a cerca de 1 tercio del total. Sin embargo, 

Ojós (0,02%), Ulea (0,03%) y Albudeite (0,05%) no llegan a pesar una décima 

porcentual, siendo la sima de los tres municipios de un centenar de afiliaciones al RETA. 
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16 PESO DEL TRABAJO AUTÓNOMO EN LOS MUNICIPIOS RESPECTO DEL 
TOTAL DE LA REGIÓN DE MURCIA Y EL TOTAL DEL EMPLEO 

 
% REGIÓN DE 

MURCIA 
% EMPLEO 

 ABANILLA 0,3% 16,2% 

 ABARAN 0,7% 18,1% 

 AGUILAS 2,6% 23,8% 

 ALBUDEITE 0,0% 23,7% 

 ALCANTARILLA 2,3% 13,5% 

 ALEDO 0,1% 34,8% 

 ALGUAZAS 0,5% 22,3% 

 ALHAMA DE MURCIA 1,2% 7,8% 

 ARCHENA 1,3% 21,5% 

 BENIEL 0,7% 14,3% 

 BLANCA 0,4% 18,7% 

 BULLAS 0,7% 22,3% 

 CALASPARRA 0,7% 21,9% 

 CAMPOS DEL RIO 0,1% 12,4% 

 CARAVACA DE LA CRUZ 2,0% 24,4% 

 CARTAGENA 10,7% 16,6% 

 CEHEGIN 1,1% 29,7% 

 CEUTI 0,8% 20,4% 

 CIEZA 2,1% 20,4% 

 FORTUNA 0,7% 14,7% 

 FUENTE-ALAMO 1,3% 16,5% 

 JUMILLA 1,7% 18,9% 

 LIBRILLA 0,3% 14,0% 

 LORCA 6,7% 17,0% 
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 LORQUI 0,4% 5,6% 

 MAZARRON 2,4% 22,1% 

 MOLINA DE SEGURA 4,9% 16,0% 

 MORATALLA 0,6% 30,3% 

 MULA 1,0% 20,9% 

 MURCIA 29,6% 12,2% 

 OJOS 0,0% 29,4% 

 PLIEGO 0,3% 35,8% 

 PUERTO-LUMBRERAS 1,2% 22,4% 

 RICOTE 0,1% 26,2% 

 SAN JAVIER 2,4% 18,6% 

 SAN PEDRO DEL PINATAR 1,8% 21,3% 

 TORRE-PACHECO 2,8% 15,8% 

 TORRES DE COTILLAS (LAS) 1,4% 15,8% 

 TOTANA 2,3% 15,5% 

 ULEA 0,0% 15,1% 

 UNION (LA) 0,8% 21,8% 

 VILLANUEVA DEL RIO SEGURA 0,2% 29,1% 

 YECLA 3,0% 20,3% 

 SANTOMERA 1,1% 16,7% 

 ALCAZARES (LOS) 1,0% 18,1% 

Sin municipio 3,7% 13,2% 

REGIÓN DE MURCIA 100,0% 15,3% 

ESPAÑA - 15,6% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 
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Respecto del peso que el trabajo autónomo tiene sobre el empleo, en la Región de 

Murcia ha bajado al 15,3%, mientras que en España se mantiene el 15,6%. Totana con 

un 15,5% es el único municipio en mitad de ambas marcas medias. La media 

autonómica es superada por la mayoría de los municipios, pues en tan sólo 9 (Ulea, 

Fortuna, Beniel, Librilla, Alcantarilla, Campos del Río, Murcia, Alhama de Murcia y 

Lorquí) la proporción del empelo autónomo respecto del empleo total es más baja. En 

Lorquí y Alhama de Murcia, estas proporciones son notablemente bajas, con un 5,6% y 

un 7,8% respectivamente. 

 

Esto contrasta con las localidades con más pesa el trabajo autónomo. Como cada mes, 

los municipios con más peso del autoempleo sobre el empleo total son Pliego (35,8%), 

Aledo (34,85) y Moratalla (30,3%) en donde se superan proporciones del 30%.   
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INMIGRACIÓN Y EMPRENDIMIENTO 
 

 

770 personas extranjeras más han pasado formar parte del tejido empresarial murcianos 

como trabajadoras autónomas. Esto supone el 54,8% del incremento del RETA en la 

comunidad autónoma y deja un porcentaje del 11,0% sobre el total. Aun así, sigue 

siendo menor la incidencia de personas extranjeras que en el conjunto de España, 

donde también crece su proporción, llegando los extranjeros a suponer el 14,9% del 

colectivo. 

 

 

17 PROPORCIONES INMIGRANTES TRABAJADORES AUTÓNOMOS 

Región de Murcia

 

España

 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Por género, también hay una clara desigualdad entre las personas trabajadoras 

extranjeras, con una cuota femenina del 36,5% medio punto por debajo del que tienen 

el conjunto de las mujeres de la región. Esto hace que las proporciones de extranjeros 

y extranjeras sobre el total de cada sexo, sea muy similar a la del conjunto, aunque es 

más el peso de los hombres. Del total de autónomos varones, el 11,1% son extranjeros 

mientras que entre las mujeres su peso es de dos décimas porcentuales menos. 
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18 COMPARATIVA DEL VOLUIMEN Y EL PESO DE LOS AUTÓNOMOS 
EXTRANJEROS POR SEXO 

 

R. de Murcia España 

Nº % Nº % 

Total nacionales 94.868 89,0% 2.929.662 85,1% 

Total extranjeros 11.773 11,0% 513.262 14,9% 

Total 106.641  3.442.924  

Mujeres nacionales 35.136 89,1% 1.083.305 84,6% 

Mujeres extranjeras 4.295 10,9% 196.964 15,4% 

Mujeres totales 39.431  1.280.269  

Hombres nacionales 59.732 88,9% 1.846.357 85,4% 

Hombres extranjeros 7.478 11,1% 316.298 14,6% 

Hombres totales 67.210  2.162.655  

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Como siempre, en los sectores de actividad los autónomos y autónomas extranjeras 

muestran un ecosistema propio. Hay mucha más concentración en tres concretos de los 

que presenta el total del colectivo: Comercio (29,3%), Hostelería (14,9%) y Construcción 

(12,3%). En suma supone más de la mitad de este segmento del colectivo (56,5%). 

 

En conjunto, hay 120 extranjeros más que han emprendido en la Región de Murcia 

durante el mes de abril. La mayor parte lo ha hecho en negocios de hostelería, servicios 

personales y de reparaciones y construcción. Por el contrario, aunque sólo suman 4 

bajas en total, han desaparecido autónomos extranjeros en Edición, creación y 

distribución de contenido y en Finanzas y seguros. El resto de ocupaciones han sumado 

al menos una autónoma o autónomo extranjero en el último mes. 

 

Esto se traduce en un incremente mucho mayor del segmento extranjeros que del 

conjunto del colectivo en términos proporcionales. Frente al aumento mensual del 0,3% 

que se presentaba al inicio, el trabajo autónomo extranjero lo hace en un 1,0%.  
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19 AUTÓNOMOS EXTRANJEROS POR ACTIVIDAD EN LA REGIÓN DE MURCIA 

 MAR 25 ABR 26 
VARICIÓN 

ABSOLUTA 
VARIACIÓN 

% PESO 

Sector Primario 530 538 8 1,5% 4,6% 

Industria 363 368 5 1,4% 3,1% 

Construcción 1.430 1.449 19 1,3% 12,3% 

Comercio 3.446 3.450 4 0,1% 29,3% 

Transporte 717 720 3 0,4% 6,1% 

Hostelería 1.729 1.756 27 1,5% 14,9% 

Edición, creación y distribución de 
contenido 

39 36 -3 -8,3% 0,3% 

Comunicaciones e información 252 253 1 0,4% 2,1% 

Finanzas y seguros 62 61 -1 -1,6% 0,5% 

Inmobiliaria 345 351 6 1,7% 3,0% 

Profesionales, científicos y 
técnicos 

426 429 3 0,7% 3,6% 

Administración y auxiliares 541 552 11 2,0% 4,7% 

Educación 333 339 6 1,8% 2,9% 

Sanidad y S.Sociales 163 164 1 0,6% 1,4% 

Ates y entretenimiento 130 140 10 7,1% 1,2% 

Servicios personales y 
reparaciones 

1.138 1.158 20 1,7% 9,8% 

Otros 9 9 0 0,0% 0,1% 

TOTAL 11.653 11.773 120 1,0% 100,0% 

Elaboración propia. FUENTE: Datos de afiliación. Seguridad Social 

 

 

Por procedencia, como de costumbre, las personas que han venido emprender a la 

Región de Murcia desde fuera de las fronteras de España, lo son países cercanos, 

principalmente dentro de la Unión Europea. Son además los que más aportan al 

crecimiento interanual del segmento del colectivo con 342 nuevas altas al RETA. A muy 
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poca distancia entre sí, le siguen los 119 procedentes del continente africano y los 117 

que llegaron a la comunidad autónoma desde Sudamérica. 

 

 

20 PROCEDENCIA DE LOS AUTÓNOMOS EXTRANJEROS DE LA R.MURCIA 

 Total % del total 
% variación 

anual 

Europa 4.847 41,1% 433 

Unión Europea 3.032 25,7% 342 

Resto de Europa 1.815 15,4% 91 

África 2.608 22,1% 119 

América 2.216 18,8% 117 

América del Norte 76 0,6% 15 

Centro América y Caribe 193 1,6% -15 

Sudamérica 1.947 16,5% 117 

Asia 2.114 17,9% 91 

Oceanía 10 0,1% 3 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 
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TIPOLOGÍAS DE AUTÓNOMOS 
 

 

21 PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS POR COLECTIVO 

 Total %Total 
VARIACIÓN 

ANUAL 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
ANUAL % 

Autónomos personas físicas 60.212 56,2% -1.067 -1,8% 

Familiar colaborador 5.474 5,1% -201 -3,7% 

Socio de sociedad 19.138 17,9% 700 3,7% 

Miembro órgano admón. sociedad 17.908 16,7% 1.737 9,7% 

Familiar de socio 2.321 2,2% 169 7,3% 

Religioso 184 0,2% -2 -1,1% 

Colegio profesional 1.822 1,7% 133 7,3% 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 

 

 

Los colectivos que pueden afiliarse al RETA son diferentes y depende de varios factores 

pertenecer a alguno de ellos. Se procede a ver sus diferencias según indica la Seguridad 

Social. 

 

- Familiar colaborador: Cónyuge y familiares hasta el segundo grado inclusive 

(en el caso de trabajadores del Sistema Especial de Trabajadores Autónomos, 

hasta el tercer grado) por consanguinidad, afinidad y adopción que colaboren 

con el trabajador autónomo de forma personal, habitual y directa y no tengan la 

condición de asalariados 

 

- Miembro de Sociedad: Todos aquellas personas trabajadoras autónomas que 

conformen comunidades de bienes, cooperativas (si así lo indican sus estatutos), 

sociedades reguladas colectivas y comanditarias de tipo industrial o sociedades 

laborales o de  
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- Miembro de órgano de administración y directivos de sociedades: son 

quienes ejercen funciones de dirección y gerencia que conllevan el desempeño 

del cargo de consejero o administrador, o prestan otros servicios para una 

sociedad mercantil capitalista, a título lucrativo y de forma habitual, personal y 

directa, siempre que posean el control efectivo, directo o indirecto, de aquélla. 

Se entenderá, en todo caso que se produce tal circunstancia, cuando las 

acciones o participaciones del trabajador supongan, al menos, la mitad del 

capital social. 

 

- Familiar de socio: socios trabajadores de las sociedades laborales, cuando su 

participación en el capital social junto con el de su cónyuge y parientes por 

consanguinidad, afinidad o adopción hasta el segundo grado, con los que 

convivan, alcance, al menos el cincuenta por cien. 

 

- Miembro de colegio profesional: son profesionales que ejercen una actividad 

por cuenta propia, que requiere la incorporación a un Colegio Profesional 

integrado como tal en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos 

 

- Religioso: Religiosos de la iglesia católica que desarrollan actividades 

económicas. 

 

 

22 PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS POR RÉGIMEN 

 Total %Total 
VARIACIÓN 

ANUAL 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
ANUAL % 

RETA 106.916* 99,9% 1.469 1,4% 

RETM 146 0,1% 0 0,0% 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 

 

 

Aunque en conjunto el colectivo crece, los autónomos del régimen del mar, se mantiene 

como en el abril anterior en la región. 

 
* Datos de las Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo, según nota metodológica incluida en la página 2, 
tras el índice del documento. 
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22 PERSONAS TRABAJADORAS AUTÓNOMAS POR BASE DE COTIZACIÓN 

 Total %Total 
VARIACIÓN 

ANUAL 
ABSOLUTA 

VARIACIÓN 
ANUAL % 

Base mínima 27.434 25,6% 5.045 18,4% 

Entre b/mínima y 1,5 b/mínima 60.536 56,5% -6.058 -10,0% 

Entre 1,5 y 2 b/mínima 10.076 9,4% 1.649 16,4% 

Entre 2 y 3 b/mínima 6.936 6,5% 624 9,0% 

Más de 3 veces b/mínima 2.077 1,9% 209 10,1% 

Elaboración propia. FUENTE: Estadísticas del Mercado de trabajo: trabajo autónomo. Mº Trabajo y E.S. 

 

 

Un más, tras los cambios producidos en el sistema de cotización la Seguridad Social, 

baja, respecto al año anterior, el que es el grupo más numeroso: quienes cotizan entre 

la base mínima o el 1,5 de su valor. Este grupo mengua en un -10,0%, mientras que el 

resto de los que se muestran en la Tabla 22, suben en proporciones similares. 

 

Son, sin embargo, los que cotizan por la base mínima los que más suben, siendo en el 

mes de abril de 2026 más 5.000 que en el mimo mes de 2025, lo que supone un 18,4% 

más. 
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OTROS ASPECTOS DE LOS AUTÓNOMOS 
 

 

 

No sólo crece en la región el trabajo 

autónomo, si no que esta a su vez 

genera empleo, pues suben quienes 

contratan personal hasta el 14,4% 

 
 

 

Dado que no deja de haber nuevos 

autónomos no descienden quienes se 

benefician de la tarifa plana estatal 

 

 

La pluriactividad sigue subiendo en la 

Región de Murcia, abordando el 6,9% 

del colectivo esta situación 

 

Crece el colectivo y crecen las personas 

que autoemplean con discapacidad, 

hasta más de 1.650 personas 

 
 

 

 

 


